Mindesteinstufung fiir

Entgelt-

Vergiitungs-

Funktion Pressesprecher ohne gruppe gruppe AI?J:E:;T; Aufgaben (beispielhaft) Bemerkungen
Personalverantwortung TVOD entspr. BAT 9
Volontar/in 6 Vib 18 Monate dauernde Ausbildung als Volontar in der Presse- und
Offentlichkeitsarbeit entsprechend Musterausbildungsplan DJV
Ausbildung:
. Angestelltenprifung Il
gﬂlnﬁgsttetrls SO % oder gleichwertige
selbststandige sonstige Ausbildung
Vb Leistungen # Erstellen und Pflege des Presseverteilers
Presseprecher fiir # g;undllcge, # Ausschnittsdienst/Pressespiegel
. . Gemeinden, Stidte und umiassende # Verkauf/Vertrieb von Werbemitteln
1. Redaktionsassistent Kreise, Zweckverbinde 9 Fachkenntnisse # Archiv/Dokumentation
u.d. bis 20.000 Einw. # Terminkalender/Wiedervorlage
# Zuarbeit
Wenn 75% der o.a.
9 Vb Kriterien erfill
Mindestens 50%
# selbststandige
Leistungen
# griindliche, # Recherche
9 Vb gmfﬁisemtjej # Vermittlung von Interviews,
i achkenntnisse 0
1. Redaktionsmitarbeiter Pressesprecher in _ # besonders Pressea_usk_unften _
Mitarbeiter Pressestelle Kommunen und Kreisen # Organisation von einfachen
20.001 - 40.000 Einw. verantwortungsvolle | veranstaltungen
Tatigkeit # Mitarbeit bei hauseigenen
Printprodukten/Internet
Wenn 75% der o.a.
10 Va Kriterien erfill
1. Redaktionsmitarbeiter Mindestens 50% # Recherche in schwierigen Sachverhalten
Mitarbeiter Pressestelle # selbststandige # Vermittlung von Presseauskinften
schwierige Tatigkeit Leistungen # eigene Presseauskinfte nur in Absprache
# grundliche, mit Vorgesetzten
P her i 10 umfassende # Organisation von wichtigen und komplexen
Kressesprec e(rj 'Q ) Va Fachkenntnisse Veranstaltungen
4:?0'?”%%"038 Ei reisen # besonders # Verfassen einfacher Pressemeldungen
: Bt inw. verantwortungsvolle |# Mitarbeit bei hauseigenen
Tatigkeit Printprodukten/Internet
# besondere
" Schwierigkeit &
Bedeutung

Wenn 75% der o.a.
Kriterien erfllt




# Recherche in besonders schwierigen Sachverhalten

# Vermittlung von Interviews, Presseauskiinften

# eigene Presseauskinfte nur in Absprache mit dem Vorgesetzten
# Organisation von bedeutenden Veranstaltungen

1 I C
. # Verfassen von schwierigen Pressemeldungen
Eressespreche‘; '; _ # Mitarbeit bei hauseigenen Printprodukten/Internet
. . . ommunen und Kreisen -
1. Redaktionsmitarbeiter | ¢ 400 _100.000 Einw # Internet/ Online Redakteur Ausbildung:
Mitarbeiter Pressestelle Volontariat oder
mit besonderer olontariat
gleichwertige
Verantwortung # Recherche in besonders schwierigen Sachverhalten Ausbildung
# Vermittlung von Interviews, Presseauskiinften
# eigene Presseauskunfte nur in Absprache mit dem Vorgesetzten
12 # Organisation von bedeutenden Veranstaltungen
# Verfassen von schwierigen Pressemeldungen
# Mitarbeit bei hauseigenen Printprodukten/Internet
# Internet/ Online Redakteur
nach 5 jahriger Bewdhrung
Ausbildung:
# Berufsanfanger
1. RedakteurPressereferent werden die ersten 2
Jahre in BAT llI
eingruppiert
# wiss.
Pressesprecher in Hochschulausbildung
Kommunen und Kreisen . o ; & Volontariat
. # Verantwortung fir eine Publikation /Pressedienst .
100.001 -200.000 Einw. # Presseauskinfte nach Weisung des Behdrdenleiters f Rggﬁlgteurgwr;t h
13 la/ll # verantwortlich fiir die Offentlichkeitsarbeit in enger Abstimmung mit ?_)nfja riger triahrung
dem Behdrdenleiter ;(# a |:((_e) A tellt
# verantwortl. Internet/Online Redakteur sonstige Angestetite,
die aufgrund
gleichwertiger
Tatigkeit & Erfahrung
gleichwertige
Tatigkeiten austiben
(Eingr. BAT III) mit
Bewahrungsaufstieg
nach 5 Jahren
1. leitender Redakteur 14 b # Flhrungsverantwortung

Pressereferent

mit Fuhrungsverantwortung
und Wahrnehmung der
Funktion nach Vorgaben der
Behdrdenleitung

Pressesprecher in
Kommunen und Kreisen
200.001 - 400.000 Einw.

# besonders schwierige oder thematisch vielfaltiger Presse- und
Offentlichkeitsarbeit
# Wahrnehmung der Funktion nach Vorgaben der Behoérdenleitung




1. Leiter Pressestelle
leitender Redakteur
Ressortleiter

Pressesprecher in

# Fuhrungsverantwortung
# allein- oder direktverantwortlich fiir die Presse- und

. 15 la Offentlichkeitsarbeit einer Behdrde
Kommunen und Kreisen # selbststandige Wahrnehmung der Funktion nach allgemeinen
uber 400.000 Einw. Vorgaben der Behérdeleitung
1. Leiter Pressestelle Fiir
Ressortleiter Neuvertrage
besonders schwierige und nach dem # Fiihrungsverantwortung
th tisch vielfalti :
Preer::ellsjfrd vielfaltige Pressesprecher in 1\.l1e0r.t.ragT I # allein oder direktverantwortlich fur die Presse- und
Offentlichkeitsarbeit !.(ommunen un_d Kreisen Fiir BAT Offentlichkeitsarbeit einer Behorde
liber 400.000 Einw. Altvertrige:
150
# Fuhrungsverantwortung
# allein oder direktverantwortlich fur die Presse- und
Leiter Pressestelle einer Offentlichkeitsarbeit einer herausgehobenen Behdrde
AT AT # besonders schwierige und thematisch vielfaltige Presse- und

herausgehobenen Behorde

Offentlichkeitsarbeit
# Presse- und Offentlichkeitsarbeit hat ein besonderes Gewicht fiir
die Arbeit der Behorde




