DJV - MEHR ALS EINE
GEWERKSCHAFT




Wer wir sind?

Ihr kompetenter Partner
in allen Fragen rund um
den Journalismus

an der Seite von rund
34.000 Mitgliedern,

die uns vertrauen %

Was wir wollen? l ’.ﬁ,

m Qualitat
im Journalismus

djv@djv.de

= faire Tarifvertrage www.djv.de

m sichere Arbeitsplatze

m gerechte Honorare
fur Freie

m Perspektiven fir den
Journalistenberuf




VIELE FRAGEN, NUR EINE ANTWORT:

Der Deutsche Journalisten-Verband ist der Berufsverband, die Gewerkschaft
und die Servicestelle fiir Journalistinnen und Journalisten.

Hier finden Sie auf kurzen Wegen Ansprechpartner fiir Ihre tagliche Be-
rufspraxis, hier vertreten Fachleute lhre berufsspezifischen Interessen bei
Entscheidungstragern in Politik und Verwaltung, hier beobachten Experten
die Entwicklungen auf dem Medienmarkt und deren Auswirkungen auf die
Journalisten.

Wenn Sie fachkundigen Service suchen und lhnen der Journalismus am
Herzen liegt, sind Sie beim DJV an der richtigen Adresse!
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DJV - DER BERUFSVERBAND

Der Beruf des Journalisten ist fiir viele mehr Berufung
als Job. Die Anforderungen, die an Journalistinnen
und Journalisten gestellt werden, sie nehmen in der
digitalen Gesellschaft des 21. Jahrhunderts zu.

Die Bedeutung des Journalismus wird dadurch je-
doch nicht reduziert, im Gegenteil: Je mehr Informati-
onen theoretisch verfiigbar sind, umso wichtiger sind
Fachleute, die diese Informationen auswahlen, prii-
fen, kommentieren und mit Hintergrund anreichern.
Zum entscheidenden Kriterium wird die Glaubwiir-
digkeit einer Nachrichtenquelle. Die Qualitdt der In-
formation entscheidet liber das Vertrauen der Leser,
Horer oder Zuschauer. Und fiir diese Qualitat stehen
die Journalistinnen und Journalisten.

Eine demokratische Gesellschaft kann daher auf
unabhédngigen Journalismus nicht verzichten. Nur
so wird garantiert, dass die Informationsfreiheit ge-
wahrleistet ist und jeder Biirger sich unbeschadet
von der Einflussnahme einzelner Gruppen seine
eigene Meinung bilden kann. Die meisten der etwa
73.000 Journalistinnen und Journalisten in Deutsch-
land wissen um die Verantwortung, die ihnen in un-
serer Gesellschaft zukommt und bringen dafiir einen
hohen personlichen und zeitlichen Einsatz.

JOURNALISTINNEN UND
JOURNALISTEN IM MITTELPUNKT

Der Journalismus erfordert ein hohes MaB an
Selbstreflexion und permanenter Selbstiiberpri-
fung. Journalistinnen und Journalisten brauchen
Orte und Moglichkeiten, ihre Wahrnehmung zu tiber-
priifen und ihren Blick zu schdrfen — am besten im
Austausch mit Kolleginnen und Kollegen in einem
lebendigen Berufsverband. Der Deutsche Journalis-
ten-Verband ist dieser Berufsverband, der es Journa-
listinnen und Journalisten ermoglicht, ihren Beruf in
den Mittelpunkt zu stellen und sich selbst zum The-
ma zu machen.

Der D)V schafft Gelegenheiten dafiir, sich auszutau-
schen, Neuentwicklungen auf dem Medienmarkt zu
diskutieren und sich gegenseitig Tipps zu geben.
Jiingere Kolleginnen und Kollegen kniipfen hier Kon-
takte mit dlteren Berufskollegen und holen sich An-
regungen fiir ihre Arbeit und umgekehrt.

Journalistinnen und Journalisten in Deutschland

Freie ca. 27.000

Volontére ca. 3.000

Online/
Multimedia ca. 4.000

Agenturen und
Pressebiiros (ohne PR)
ca. 1.000

Pressestellen ca. 7.000

Tageszeitungen ca. 13.000

Zeitschriften inkl.
Anzeigenblatter ca. 9.000

Rundfunk ca. 9.000




DJV — DIE GEWERKSCHAFT

Auch Journalistinnen und Journalisten leben nicht
von Luft und der Liebe zu ihrem Beruf allein. Sie ar-
beiten innerhalb von bestimmten Rahmenbedingun-
gen, die ihnen ermdéglichen sollen, mit einer soliden
Ausbildung wirtschaftlich unabhéngig als fest an-
gestellte Redakteurin oder freiberuflicher Journalist
zu arbeiten. Der Deutsche Journalisten-Verband, die
Gewerkschaft der Journalistinnen und Journalisten,
setzt sich seit fast 70 Jahren fiir diese Rahmenbedin-
gungen ein. Der DJV engagiert sich in der Tarif- und
Medienpolitik unter anderem fiir systematische Aus-
und geregelte Weiterbildung sowie fiir den Urhe-
berschutz, inshesondere auch bei digitalen Verwer-
tungstechniken. Wenn es zur Durchsetzung sozialer
und rechtlicher Standards notwendig ist, ruft der DJV
seine Mitglieder auch zum Streik auf. Die Streikkasse
garantiert, dass sich im Falle eines Arbeitskampfes
auch Freie beteiligen kdnnen, da etwaige Honorar-
ausfalle ausgeglichen werden.

NEUE ANFORDERUNGEN AN
JOURNALISTINNEN UND JOURNALISTEN

Immer mehr technische Aufgaben kommen auf Re-
dakteure und freiberufliche Journalisten zu. Lokal-
redakteure liefern fertig gesetzte Zeitungsseiten
ab, Horfunkjournalisten produzieren an digitalen
Arbeitspldtzen ihre Sendungen komplett selbst. Bei
manchen Verlagen werden ganze Betriebsteile, wie
z.B. Lokalredaktionen, ausgegliedert und zum Pro-
fit-Center erkldrt. Fiir die Redakteure bedeutet dies
nicht nur, dass die Tarifvertrage nicht mehr gelten,
sondern auch, dass auf einmal Marketingaufgaben
zum Redaktionsalltag gehoren sollen.

Als hoch spezialisierte Gewerkschaft nur fiir Jour-
nalistinnen und Journalisten kann der DJV basisnah
arbeiten und die Entwicklungen vor Ort in den Re-
daktionen, Studios und Arbeitszimmern der Freien




FUR JOURNALISTINNEN UND JOURNALISTEN

genau verfolgen. Aufmerksam wird der Wandel des
Berufshildes Journalist beobachtet. Die Zahl der frei-
en Journalistinnen und Journalisten wachst weiter.
Wenn zwischen Anzeigen und redaktionellem Teil
nicht mehr sauber getrennt wiirde, miisste die Rolle
des Journalisten neu definiert werden. Das bedeutet
zugespitzt: Dann gdbe es den Journalismus, der sich
bewdhrt hat und den die Informationsgesellschaft
mehr denn je braucht, nicht mehr.

Der D)V achtet darauf, dass im digitalen Zeitalter die
journalistischen Standards Unabhdngigkeit, Sorg-
falt, Fairness und die im Pressekodex festgelegten

publizistischen Grundsdtze nicht auf der Strecke
bleiben.

Besonders kritisch beobachtet der DJV die Konzent-
rationsprozesse auf dem Medienmarkt. Nur eine plu-
ralistische Medienlandschaft garantiert Meinungs-
vielfalt. Daher besteht der DJV auf einer wirksamen
Kontrolle und Begrenzung der Monopolbildungen in
Presse und Rundfunk.

Der D)V streitet fiir verantwortungsbewussten, glaub-
wiirdigen und unabhéngigen Journalismus. Er ist

mit seinen Stellungnahmen permanent in den Me-
dien prasent; er ist die Stimme des Journalismus in
Deutschland. Der D)V vertritt engagiert die berufspo-
litischen und sozialen Forderungen seiner Mitglieder
— selbstverstandlich liberparteilich.
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DJV - DIE SERVICESTELLE

Mitglied im DJV zu sein bedeutet, fiir unabhdngige
Medien einzutreten, sich fiir Qualitatssicherung im
Journalismus zu engagieren und die Interessen der
Journalisten in Deutschland zu stdrken. Jedes neue
Mitglied trdgt seinen Teil dazu bei.

Dariiber hinaus ist die Mitgliedschaft im DJV von
praktischem Nutzen. Und das nicht nur, weil der
Presseausweis im Mitgliedsbeitrag enthalten ist.
Umfassende Serviceangebote, Beratung und Rechts-
schutz helfen bei der taglichen Arbeit.

JOURNALISTINNEN UND JOURNALISTEN
ALS LESER

Alle DJV-Mitglieder erhalten kostenlos das Medi-
enfachmagazin journalist. Auch auf der Webseite
www.djv.de, im Newsletter DJV-news, den Mitglie-
derzeitschriften und Newslettern der DJV-Landes-
verbande und regelmaBigen Infos unteranderem fiir
Betriebsrdte und freie Journalisten werden D)V-Mit-
glieder umfangreich informiert.

AUCH JOURNALISTINNEN UND
JOURNALISTEN LERNEN NIE AUS

Professioneller und kompetenter Journalismus
muss mit den gesellschaftlichen Entwicklungen
Schritt halten; regelméafiige Fortbildungen sind da-
fiir unerldsslich. Daher bietet das Bildungsreferat
des DJV bei Bedarf spezifisch zugeschnittene Fort-
und Weiterbildungsangebote fiir Journalisten an. Im
Vordergrund stehen Seminare fiir Betriebs- und Per-
sonalrdte, Freie und Gremienmitglieder.

MIT RAT UND RECHT ZUR SEITE

Bei Fragen zu Ausbildungsméglichkeiten, bei Urhe-
berrechts- oder Vertragsproblemen oder bei Kon-

flikten mit dem Arbeitgeber: Die Experten beim D)V
haben ein offenes Ohr fiir jedes Mitglied und stehen
unbiirokratisch und schnell mit Rat zur Seite. Falls

trotz Beratung das Problem nicht l6sbar ist und ein
Konflikt vor dem Kadi endet, geniefen DJV-Mitglie-
der beruflichen Rechtsschutz und miissen auch ge-
richtliche Auseinandersetzungen nicht fiirchten.

MIT DEM DJV PREISWERT FAHREN

Uber die DJV-Verlags- und Service GmbH (V&S), die
Wirtschaftstochter des D)V, kénnen DJV-Mitglieder
preiswerte berufsorientierte Leistungen in Anspruch
nehmen. Sie erhalten beispielsweise Rabatte bei
Versicherungen oder besondere Konditionen bei der
Buchung von Mietwagen.

Uber die V&S werden auch die zahlreichen Publika-
tionen des DJV angeboten. Besonders nachgefragt
sind die Ratgeber fiir Berufseinsteiger und Freie, die
standig aktualisiert werden und niitzliche Informati-
onen und Tipps fiir die verschiedensten Situationen
bieten.


http://www.djv.de

DIE DJV-STRUKTUR

Immer mehr Journalistinnen und Journalisten schatzen
den DJV als ihre Interessenvertretung — aktuell rund
34.000. Der DJV ist damit eine der gréfiten nationalen
Journalisten-Gewerkschaften der Welt. Er gehort zu
den dltesten und wichtigsten Tragern der Internatio-
nalen Journalisten-Foderation (IF)), die fast 500.000
Journalisten in mehr als 140 Landern der Welt vertritt.
Die laufenden Geschéfte bestimmt der siebenkopfige
Bundesvorstand (siehe www.djv.de/bundesvorstand),
der eng mit der DJV-Bundesgeschaftsstelle (siehe
www.djv.de/geschaeftsstelle) zusammenarbeitet.

Vielfalt im Journalismus ist nicht nur eine theoretische
Forderung des DJV; sie spiegelt sich auch in seiner
Struktur wider. Dem Dachverband gehoren 17 autono-
me Landesverbédnde an (siehe www.djv.de/landesver-
baende), die ein regional zugeschnittenes Angebot in
den Bundeslandern garantieren. In dieser flachende-
ckenden Prdsenz liegt die besondere Starke des DJV.

JOURNALIST IST NICHT GLEICH
JOURNALIST

In einer Gewerkschaft nur fiir Journalistinnen und Jour-
nalisten gibt es viel Raum fiir die unterschiedlichsten
Berufsgruppen und Aufgabengebiete im Journalismus.
Der DJV vertritt gleichermafien die Interessen von frei-
en und fest angestellten Journalisten, von Text- und
Bildredakteuren und von Journalisten in Pressestel-
len, in Industrie, Verwaltung und Politik. In Fachaus-
schiissen, Kommissionen und Arbeitsgruppen, die
den Bundesvorstand bei seinen Aufgaben beraten,
werden die spezifischen Anforderungen und politi-
schen Notwendigkeiten diskutiert (www.djv.de/fach-
ausschuesse). Die Fachausschiisse befassen sich mit
dem beruflichen Alltag im Journalismus. Thematisch
tibergreifende Ausschiisse biindeln und koordinieren
die DJV-Aktivitdaten innerhalb eines Fachgebietes. Die
Bundesfachausschiisse setzen sich zumeist aus je ei-
nem Vertreter/einer Vertreterin der Landes-Fachgremi-

en zusammen. Die Kommissionen/Arbeitsgruppen ar-
beiten zumeist projektbezogen und zeitlich befristet.
Die DJV-Geschdftsstelle vermittelt den Kontakt zu den
jeweiligen Kommissionen und Arbeitsgruppen. Derzeit
arbeiten Fachausschiisse und Kommissionen u.a. zu
den Themen ,,Junge Journalistinnen und Journalisten®,
»Rundfunk®, ,Bildjournalismus®, ,,Presse- und Offent-
lichkeitsarbeit” und ,,Urheberrecht®.

Ein aktiver Berufsverband und eine durchsetzungsfa-
hige Gewerkschaft leben von ihren Mitgliedern. Ohne
ihr Engagement ware es dem DJV nicht moglich, po-
litische Erfolge zu erzielen oder praxisnahe Hilfestel-
lungen zu geben. Interessierte Mitglieder arbeiten
daher in allen DJV-Gremien mit und gestalten so die
Verbandsarbeit. Die hauptamtlichen D)V-Mitarbeiter
halten engen Kontakt zur Basis, um den journalisti-
schen Alltag nicht aus den Augen zu verlieren und die
aktuellen Entwicklungen und Erfordernisse realistisch
einordnen zu kénnen. Darin liegt die Starke einer be-
rufsspezifischen Gewerkschaft: Sie kann schnell, gut
informiert und zielgerichtet reagieren und auch spe-
zielle Interessen kleinerer Berufszweige im Journalis-
mus kompetent vertreten.

Der D)V arbeitet als Trdgerorganisation im Deutschen
Presserat mit und vertritt die journalistischen Inter-
essen in zahlreichen Gremien der Aus- und Weiterbil-
dung sowie der Medienaufsicht. Die Mitgliedschaft in
der Europdischen Journalisten-Foderation (EF)) und
der Internationalen Journalisten-Féderation (IF)) er-
moglicht dem DJV, sich auch tiber nationale Grenzen
hinweg fiir unabhdngige und freie Berichterstattung
einzusetzen. Im Zuge der europdischen Integration
und der wachsenden internationalen Medienverflech-
tungen wird dieses internationale Engagement immer
wichtiger.
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Gewerkschaft der Journalistinnen

und Journalisten

Referat Presse- und Offentlichkeitsarbeit
Torstraf3e 49

10119 Berlin

Fax: (030) 726 27 92 13

djiv@djv.de

Ich interessiere mich fir
(bitte ankreuzen)

_ eine Mitgliedschaft im DJV (siehe hierzu
auch auf unserer Homepage www.djv.de)

) Informationsmaterial zu folgenden
Themen:

_! Informationen fiir Betriebsrite

) Infoblatt zur DJV-Verlags-und Service
GmbH (V&S)

Torstraf3e 49

10119 Berlin

Tel. (030) 7262 79 20
Fax (030) 726 27 92 13

DJV-Geschiftsstelle
Bennauerstrafie 60
53115 Bonn

Tel. (02 28) 2017 20
Fax (02 28) 201 72 33

djva@djv.de
www.djv.de

Bitte schicken Sie mir kostenlos und unverbind-
lich entsprechende Informationen an folgende
Adresse:

Name

Straf3e

PLZ/Ort
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DJV-LANDESVERBAND BADEN-WURTTEMBERG
Herdweg 63

70174 Stuttgart

Tel. 0711/22249540
Fax: 0711/222495444
info@djv-bw.de
www.djv-bw.de

BAYERISCHER JOURNALISTEN-VERBAND

St.-Martin-StraBe 64
81541 Miinchen

Tel. 089/54504180
Fax: 089/545041818
info@bjv.de
www.bjv.de

DJV-LANDESVERBAND BERLIN
Alte Jakobstr. 79/80

10179 Berlin

Tel. 030/8891300

Fax: 030/88913022
info@djv-berlin.de
www.djv-berlin.de

JOURNALISTENVERBAND BERLIN-

Alte Jakobstr. 79/80
10179 Berlin
Te[030720074470"
Fax:-030/20074479
info@jubb-online.de
wwwajvbb-online.de-

Fusion der Landesverbande

Berlin und JVBB in Juni 2019 zu:
Deutscher Journalisten-Verband Berlin
Journalistenverband Berlin-Branden-
burge. V.

(V. BerlinrolyBB €. V.)

Alte Jakobstr. 79/80

10179 Berlin

Tel. 0 30/889 13 00

Fax: 0 30/88 91 30 22

Mail: info@djv-berlin.de

DJV-LANDESVERBAND BERLIN-BRANDENBURG e.V.

c/o Klaus Strebe
Bayernallee 8, 14052 Berlin

Tel. 030/69205751-0, Fax: 030/69205751-9

kontakt@djv-bb.de
www.djv-bb.de

DJV-LANDESVERBAND BREMEN
SogestrafBe 72

28195 Bremen

Tel. 0421/325450

Fax: 0421/3378120
info@djv-bremen.de
www.djv-bremen.de

DJV-LANDESVERBAND HAMBURG
Rodingsmarkt 52

20459 Hamburg

Tel. 040/3697100

Fax: 040/36971022
info@djv-hamburg.de
www.djv-hamburg.de

DJV-LANDESVERBAND HESSEN
RheinbahnstraBe 3
65185 Wiesbaden
Tel. 0611/3419124
Fax: 0611/3419130
“tnfo@djvhessende
-www.djvhessen.de-

info@djv-hessen.de
www.djv-hessen.de

DJV-LANDESVERBAND MECKLENBURG-VORPOMMERN

Schusterstrafie 3
19055 Schwerin

Tel. 0385/565632, Fax: 0385/5508389

info@djv-mv.de
www.djv-mv.de

DJV-LANDESVERBAND NIEDERSACHSEN
Schiffgraben 15

30159 Hannover

Tel. 0511/3180808

Fax: 0511/3180844
kontakt@djv-niedersachsen.de
www.djv-niedersachsen.de

DJV-LANDESVERBAND NRW
Humboldtstrafie 9

40237 Diisseldorf

Tel. 0211/233990

Fax: 0211/2339911
zentrale@djv-nrw.de
www.djv-nrw.de

DJV-LANDESVERBAND RHEINLAND-PFALZ
Adam-Karrillon-Strafie 23

55118 Mainz

Tel. 06131/977575

Fax: 06131/977597

info@djv-rlp.de

www.djv-rlp.de

SAARLANDISCHER JOURNALISTENVERBAND
GerberstraBe 16

66111 Saarbriicken

Tel. 0681/3908668

Fax: 0681/3908656

info@djv-saar.de

www.djv-saar.de

DJV-LANDESVERBAND SACHSEN
Hospitalstraf3e 4

01097 Dresden

Tel. 0351/2527464

Fax: 0351/2523093
info@djv-sachsen.de
www.djv-sachsen.de

DJV-LANDESVERBAND SACHSEN-ANHALT
Merseburger StraRe 106

06110 Halle

Tel. 0345/68542000

Fax: 0345/68542001
djvsachsenanhalt@t-online.de
www.djv-sachsen-anhalt.de

DJV-LANDESVERBAND SCHLESWIG-HOLSTEIN
Andreas-Gayk-Strafie 7-11

24103 Kiel

Tel. 0431/95886

Fax: 0431/95883

kontakt@djv-sh.de

www.djv-sh.de

DJV-LANDESVERBAND THURINGEN
Anger 44

99084 Erfurt

Tel. 0361/5660529

Fax: 0361/5626939
info@djv-thueringen.de
www.djv-thueringen.de
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c/o Klaus Strebe
Bayernallee 8, 14052 Berlin
Tel. 030/69205751-0, Fax: 030/69205751-9
kontakt@djv-bb.de
www.djv-bb.de
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Fusion der Landesverbände 
Berlin und JVBB in Juni 2019 zu:
Deutscher Journalisten-Verband Berlin
Journalistenverband Berlin-Branden-
burg e. V.
(DJV Berlin - JVBB e. V.)
Alte Jakobstr. 79/80
10179 Berlin
Tel. 0 30/889 13 00
Fax: 0 30/88 91 30 22
Mail: info@djv-berlin.de
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DJV-Bundesvorstand DJV-

(7 Mitglieder) Bundesgeschifts-
stelle
i 5
: DJV-Verbandstag v
Fachausschiisse - (200 Delegierte) Kommissionen
H s

SR DJV-Gesamtvorstand
Landes- (Landesvorstand + Bundesvorstand/

vebange Fachausschus:\fc:?:ef ?;eschaftsstelle) betriebliche Gremien
’ regionale/lokale Gremien

Fachgremien

Geschiftsstellen
wahlt/setzt ein ssssssp nimmt teil ssssesp gehortan arbeitet zu/berdit
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Deutschlands grof3te
Journalisten-Organisation.






